
 

« DESIGN POUR TOUSTES, DESIGN DE/ POUR LA DIVERSITE » 

DN MADE  OBJET, parcours SAVOIR-FAIRE, PRODUITS, INNOVATION SOCIALE, INVENTEZ LE DESIGN

INNOVATION PAR LES USAGES  ET INNOVATION SOCIALE /PRODUIT

Un projet de  DESIGN INCLUSIF

DEFINITION

La conception inclusive est une conception qui inclut toute la diversité humaine en ce 
qui concerne les capacités, la langue, la culture, le sexe, l’âge et d’autres formes de 
différence humaine.
Concevoir de manière inclusive permet de meilleures expériences pour tout le monde. 

définition : Inclusive Design Institute (Canada)

L’IDEE DU PROJET 

> Le projet, centré utilisateurices, a pour objectif de concevoir un objet/système/ 
service en prenant en compte la diversité humaine. 
Ce travail, par le biais de recherches documentaires, d’entretiens, d’observations de 
terrain et d’analyses, permet de s’interroger sur la manière dont le genre, la couleur 
de peau et la race, le handicap, la corpulence et la taille, la latéralisation corporelle, 
la cognition, la culture (entre bien d’autres choses) ont une incidence directe sur la vie 
des utilisateurices - plus spécifiquement ici sur la manière dont les aspects matériels 
et serviciels ont des incidences sur leurs expériences en tant qu’utilisateurices.

LES ACTEURS 

> DnMade Objet 3, 
Démarche de projet en 
design

> les équipes, 
Charlotte Delomier 
Nathalie Pelisson,
Christian Perrin,
Christine Ravit, 

> Intervenante, 
Céline Micheland,
Designer innovation par 
les usages et 
innovation sociale

septembre  2023/ 
janvier 2024

DEMANDE ET ETAPES DU PROJET 

> Temps 1 > septembre 2023
- un travail d’identification puis sélection d’une 
situation dans laquelle les utilisateurices ne 
sont pas toustes pris.e.s en compte.  

> Temps 2 > octobre / novembre 2023
- un travail d’analyse de la situation 
sélectionnée dont l’enjeu est de la caractériser 
à partir d’étude de terrain, interviews des 
personnes concernées, observations, tests / 
expérimentions. 
- on cherche à questionner l’accessibilité les 
usages, en prenant en compte les profils des 
personnes et/ou certaines de leurs 
caractéristiques : corpulence, couleur de peau, 
motricité (dont motricité fine), posture 
(physique), culture, mobilité, latéralisation 
(gaucher/droitier), cognition (dys, par exemple), 
genre, taille, âge, sens et sensorialités, etc.
- ce travail est conclu par une problématisa-
tion, la définition d’un positionnement et la 
formulation d’un cahier des charges.

> Temps 3 > décembre 2023 
- le temps de la recherche par la production 
d’hypothèses variées et argumentées.

> temps 4 >  janvier 2024
- le temps du développement par la reprise 
en charge de l’hypothèse retenue et mise au 
point vers le produit. 

SERVICE A TABLE POUR MALVOYANTS

DYSPRAXIE ET HABILLAGE

JARDIN POTAGER ET PERSONNES AGEES

ESPACE SPORTIF URBAIN NON GENRÉ

FAIRE DE LA CUISINE AVEC LES ENFANTS

BRICOLAGE ET MOTRICITE FINE

COURSES ET PMR

L’INCLUSIVITE PAR LE JEU

MALVOYANTS : REPERER IDENTIFIER

TMS ET GRANDE DISTRIBUTION

PERSONNES AGEES DANS LA CUISINE

PERSONNES AGEES ET TACHES MENAGERES

SOCIALISATION et PUBLICS EHS

OUVERTURE FERMETURE ET MOTRICITE 


